C.C. DIPUTADOS INTEGRANTES DE LA MESA DIRECTIVA

DEL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE PUEBLA.

PRESENTES

El que suscribe Diputado Leobardo Soto Martinez miembro del
Grupo Legislativo del Partido Revolucionario Institucional de la
Quincuagésimo Novena Legislatura del Honorable Congreso de
Puebla, con fundamento en los articulos 57 fraccion I, 63 fraccion Il y
64 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla;
44 fraccion 11, 134, 135, 144 fraccion Il, 146 Y 147 de la Ley Organica
del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de Puebla, 120
fraccion VI del Reglamento Interior del Honorable Congreso del
Estado, someto a consideracion de éste 6rgano colegiado la Iniciativa
de Decreto por el que se Reforman los articulos 1°y 4° de la Ley
de Fomento Economico del Estado Libre y Soberano de Puebla.

CONSIDERANDOS

El Presidente de la Republica Enrique Pefia Nieto, apoyado por las
distintas fuerzas politicas del pais, impuls6 grandes reformas entre
ellas a la Ley Federal del Trabajo en su Capitulo Il BIS que habla
de la Productividad, Formacion y Capacitacion de los
Trabajadores. Hoy los patrones tienen la obligacién de proporcionar a
todos los trabajadores, y éstos a recibir, la capacitacion o el
adiestramiento en su trabajo que le permita elevar su nivel de vida, su
competencia laboral y su productividad.

La reforma laboral tiene por objeto actualizar los conocimientos y
habilidades de los trabajadores; los riesgos y peligros a que estan
expuestos durante el desempefio de sus labores; e incrementar la
productividad y competitividad.

Nuestro Estado Libre y Soberano de Puebla, miembro de la
Federacion, debe coadyuvar para que las Empresas cumplan con esta
disposicion Federal, siendo una de las acciones promotoras de este
fin, la creacion de un Fondo Econdmico Estatal exclusivo para la
capacitacion de los trabajadores.



El Ejecutivo tiene a su cargo la Administracion Publica, misma que es
regulada por la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado
de Puebla; es a la Secretaria de Competitividad, Trabajo y
Desarrollo Econdmico, a quien compete fomentar el incremento de
la productividad en el trabajo entre los sectores de la produccion;
promover el desarrollo de la capacitacion y adiestramiento del trabajo;
instrumentar politicas de productividad y desarrollo integral del
empleo; llevar a cabo programas de educacion, capacitacion y
vinculacion para el empleo; vigilar el cumplimiento de las normas
relativas a la capacitacion, adiestramiento, seguridad e higiene de los
trabajadores; y, promover la imparticion de cursos de capacitacion
para incrementar la productividad y competitividad.

El fin del Estado y en especifico del Poder Legislativo es crear los
ordenamientos juridicos necesarios para fomentar, promover e
impulsar el progreso econdémico y con ello, incrementar la
productividad y bienestar de la poblacion para alcanzar asi la justicia
social.

La Capacitacion genera empleos estables y bien remunerados,
ademas, contribuye a la modernizacion y competitividad de las
empresas.

En la actualidad es la Ley de Fomento Econémico para el Estado de
Puebla, el instrumento juridico que impulsa, promueve y fomenta la
vinculacion de los sectores productivo y educativo, a través de la
realizaciéon de cursos, seminarios y diplomados, y demas eventos
afines, relativos a la capacitacion laboral y tecnolégica, por medio de
incentivos para la gestion de becas o apoyos econOmicos para
capacitacion y adiestramiento al capital humano que esté orientado a
la productividad y competitividad de las empresas.

Por lo anteriormente expuesto, se propone a los integrantes de ésta
Soberania la siguiente:

INICIATIVA DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL
ARTICULO 1° Y 4° DE LA LEY DE FOMENTO ECONOMICO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA, PARA QUEDAR
COMO SIGUE:



ARTICULO 1.- La presente Ley es de orden publico, de interés social y
de observancia general en todo el Estado de Puebla, y tiene como
objeto:

l.-al X.-

Xl.- Promover la Capacitacion de los trabajadores en las
empresas establecidas en el Estado de Puebla.

XIll.- Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto
de esta Ley.

ARTICULO 4.- Las autoridades a que se refiere el articulo anterior,
deberan realizar en el &mbito de su competencia lo siguiente:

l.- al X.-

Xl.- Promover y fomentar la vinculacion de los sectores productivo y
educativo a traves de la realizacion de cursos, seminarios Yy
diplomados, y demas eventos afines, relativos a la capacitacion laboral
y tecnoldgica, asi como el desarrollo econémico de la Entidad; a
través de la creacion del Fondo Estatal para Capacitacion de los
Trabajadores de las Empresas Establecidas en el Estado de
Puebla.

TRANSITORIOS

UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

ATENTAMENTE
CUATRO VECES HEROICA PUEBLA DE ZARAGOZA
A, 11 DE MARZO DE 2014

DIP. LEOBARDO SOTO MARTINEZ
INTEGRANTE DEL GRUPO LEGISLATIVO
DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL



